KOLLEKTIVVERTRAGE

Das Modul ,Kollektivvertrage” wurde in Zusammenarbeit mit HG-Datenbanken
erstellt und bietet automatisierte Hilfestellungen fir die kollektivvertragliche DN-
Abrechnung und Budgetierung. Suchfunktionen im KV-Text, online Aktualisierung
der Kollektivvertrage auf Knopfdruck und Ubersichtliche Darstellung der Informa-
tionen verhelfen zu mehr Effizienz in der Personalverrechnung.

An die 400 Kollektivvertrage (KV) stehen zur Ver-
figung, jeder KV wird als Volltext sowohl mit den
aktuellen als auch mit den historischen Lohn- und
Gehaltssatzen ausgeliefert. Pro Betrieb kénnen be-
liebig viele Kollektivvertrage abgerechnet werden.

Alle berechtigten Mitarbeiter kdénnen aus dem
Modul heraus Kollektivvertrdage online bestellen.
Wird ein KV nicht mehr benétigt, kann dieser per
E-Mail an den dvo-Support abbestellt werden.

Hinterlegung des Kollektivvertrages

Der Kollektivvertrag wird automatisch in die Per-
sonalverrechnung eingespielt, der Zugriff auf
den KV ist sowohl aus dem Betriebsstamm, dem
Dienstnehmerstamm als auch aus dem Abrech-
nungsfenster Uber ein eigenes Symbol mdoglich.

Somit kénnen Sie bei Anlage und Abrechnung be-
quem auf alle relevanten Faktoren wie Uberstun-
denteiler, Zuschldge und Zulagen oder auch auf das
aktuelle Lohn-/Gehaltsschema zugreifen. Ein neu
implementiertes KV-Info-Feld enthalt Ubersichtlich
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dargestellt sédmtliche Informationen zu Lohn bzw.
Gehalt, Zulagen, Kilometergeld, sowie eine "KV
Blitz Info” mit den Eckdaten des Kollektivvertrages.

Innerhalb eines Kollektivvertrages kann Uber das
Inhaltsverzeichnis im Text zum gewinschten Kapi-
tel gesprungen oder Uber eine Volltextsuche nach
gewlnschten Begriffen gesucht werden. Die Such-
ergebnisse kénnen einzeln ausgedruckt werden.

Automatische Hilfestellungen

Nach der einmaligen Einstufung des Dienst-
nehmers in das entsprechende Lohn- und Ge-
haltsschema (Beschaftigungsgruppe, Berufs-
jahr, etc.) erhalten Sie bei der Abrechnung
automatisch einen Hinweis Uber eine bevorstehen-
de Umreihung in ein hoheres Dienst(gruppen)jahr.

Bei einer kollektivvertraglichen Lohn- und Ge-
haltsrunde erhalten Sie ebenfalls einen Hin-
weis, alle neuen Betrdge konnen einfach aus
der Abrechnung heraus Ubernommen werden.

Eine Arbeitserleichterung fur die Budgetierung stellt
eine automatisch generierte Excel-Liste dar, in welcher
der KV-Lohn bzw. das KV-Gehalt dem Ist-Lohn, dem
Ist-Gehalt eines Dienstnehmers gegenibergestellt
wird. Dieser Planungsvorschlag ersetzt das zeitintensi-
ve handische Zusammenstellen dieser Informationen.

Online Aktualisierung

Die Aktualisierung aller bestellten Kollektivvertrage
erfolgt auf Knopfdruck, HG-Datenbanken empfiehlt
eine Aktualisierung pro Monat. Unter ,Updateinfor-
mationen” erhalten Sie eine Ubersicht samtlicher
Anderungen in den betreffenden Kollektivvertrégen.

www.dvo.at



O

KOLLEKTIVVERTRAGE

LEISTUNGSMERKMALE

Information
ktion erhaiten Sie Informationen zu dem gewahiten Kollektivvertrag bzw. Informationen zu allen von lhnen bestelten

Sortiersn nach: () 123 (@) ABC Text | Lohn | Zulsgen | Kiometergeld | Update | KV Bitz Info
322 Gutsarbsiter (0) ~ || [ALLGEMEINER GROS5-u KLEINHANDEL BGR 1a) ~
B e e I e o ALLGEMEINER GROSS-u. KLEINHANDEL BGR 1b)
265 Guisarbeter bis 31.12.2004 (5) ALLGE! ER GROSS-u. KLEINHANDEL BGR 2
ALLGEMEINER GROSS-u. KLEINHANDEL BGR 3 . .
455 Hafner Platten./Fliesenleger und Keramik ° | t t b d f d | h
525 |itner baten Fleacnicam ond lomis || | AL-GEMEINER GROSS-u. KLEINSANDEL SGH 4 nternetanbindung erforderlic
355 Hafner Platten./Fliesenleger und Keramik
307 Hafner Platten/Fliesenleger und Keramik ALLGEMEINER GROSS-u. KLEINHANDEL BGR 6 b
255 Hafner Platten/Fliesenleger und Keramik A
282 Fifner bonen/Rioecnioos ord Koramh e Rechtevergabe fiir KV-Bestellungen
035 Hafrer Platten./Fliesenleger und Keramik . .
204 Hafner Platten/Fliesenleger und Keramik
283 [rer Dt Tiesenieae g Ko im dvo.Studio
004 Handsl Angsstelte (5. V)
O Honde rbeler e Bestellen und Aktualisieren von KV
P Tl kRO o L 0| & - . .
ahr ©01.01.2017 01.01.2016 01.01.2015 01.01.2014 Ll
Lorngruppe [ALIENENER GROSS v RIERHANDEL BR S = Uber einfaches Dialogfenster
7. 1.678.00 1.655.00 1.630.00 1.557.00
Berufsiahr [12 2082.00 [-] Berutsjahr aktuell | 15
Enstufungab [ 01012014 Umstufungin | 0 J. Nachste Einstuf. [01.0117 s 1.806.00 1.781.00 1754.00 1.718.00 ° U pdate i nfo rmationen zu KV
Anfangsbezug 0.0000 10 1.980,00 1.354,00 1.524,00 1.885,00
1z 2.082.00 2.055.00 2.024.00 1.983.00 . . .. .
[Votzeit <] an [ & Tagen mit [9850 Stunden  nomal [3850 Stnden 15 2.221.00 213200 2.159.00 2.115.00 ® einma ||ge Aktivieru ngin der
=i b " 18, 2.258,00 222900 219500 2.150.00
[ e g [ - dvo Personalverrechnung
] * automatisches Einspielen des KV als Volltext
Uber das KV-Symbol zum Info-Feld P

inkl. historischer Lohn- und Gehaltssatze

e Zugriff auf KV-Daten Uber eigenes Symbol in
Information _ i Betriebs-, Dienstnehmerstammm und Abrech-

Furidion erhaten Sie nformationen 7u dem gewahiten Kolektivvenrag baw. I

nungsfenster
Sortieren nach: () 123 @) ABC Ted | Lohn | Zusgen | riometergeid ( Update
115 Gl BKNESTW (A l[ Ganngubansch G 012017 e KV-Info-Feld mit ausgewiesenen
213 Gutsangestelte (V) Lozt 31122017 1
113 Gusmpacer £ 10 ] = Lohntabellen, Zulagen und Kilometergeld-
566 Guisarbeiter bis 3004 2002 (K} ..
523 Gutsarvetier bis 31.12.2003 (ST) Satzen
265 Gutsareter bis 3112 2004 (5)
Verdal Il Anstedung: -~
Koo o hivrs Eobeaina e e S o e KV-Blitz-Info mit Eckdaten
Nomalarbetszei f)
ety T ] ot [BeS0 ]t [o0e ¢ Suche im Text nach Kapitel und
Handel g!- Z . v monathch 0,00 wochentich |50.00 tagkch | 10.00 H
oy N = = B mit Volltextsuche
:é: H’M!H\f;ﬁa‘dm C 1) e [ i bestsht aus der -~ D k . | h b .
451 Hbesoon £ e e . e Drucken einzelner Suchergebnisse
- ® automatischer Hinweis Uber anstehende
: Umreihungen und Bezugsanderungen bei der
Abrechnung

e Hinweise nach neuen kollektivvertraglichen
Lohn- und Gehaltsrunden

* Vorschlage zur Umreihung bei Erhdhungen
mit/ohne aufrechter Uberzahlung, und bei

%-maBigen Erhdhungen
Sortieren nach: () 123 (® TT.MM.JJJJ

012 Baugewerbe (-Industrie) Arbeils . e . s B
Dy e} frbeter ~ e Auswertungen fur Vollzeit- und Teilzeit-Be
Hirterlsgungen zu verschiedensn Dekadsnvertrage eingegsben: schi ftig te

019 Chemische Industrie Arbeiter
Dienstag. 04.04.2017 . .
Hirterdegung zum ZKV iiber die Zulassung von Sonr Fa.Mediscan Seibersdorf, L4 Llstenexport n Excel

kontrolliert und eingegeben;

134 Nahrungs-/Genussm_Industrie Arb 11

Dienstag. 04.04.2017

Hirteregung zu ZKV v. 25.2 2016, betr. Wochenend-u Feiettagsruhe, Geltungsdauer verangert,
eingegeben;

Updateinformation bei KV-Anderungen
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KOLLEKTIVVERTRAGSLISTE

flir den Zxsoroum Jusmar 2017 vom 01012017 & 3100 2017
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Planungsvorschlag fir Budgetierung
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